Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Choszcznie
73-200 Choszczno UL. MALCZEWSKIEGO 17/1

Ogtoszenie nr 111936/ 07.12.2022

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: bezpieczenstwa i higieny zywnosci zespét ds. Bezpieczehstwa zywnosci , Pasz i Utylizacji

#administracja publiczna #dziatalnos¢ inspekcyjna #weterynaria

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Inspekcja
Weterynaryjna
Powiatowy
Inspektorat

Weterynarii w 21 grudnia

nabor w toku

Choszcznie ul. Lozl

MALCZEWSKIEGO
17/1, 73-200
Choszczno teren
powiatu
pszczenskig

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

realizuje zadania wynikajace z ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia, o produktach pochodzenia zwierzecego...
prowadzi postepowanie mandatowe

pobiera préby do badan monitoringowych

planuje budzet w zakresie dziatu higieny zywnosci

raportuje wyniki urzedowej kontroli

nadzoruje podmioty wytwarzajace produkty pochodzenia zwierzecego

aktualizuje rejestry i wykazy podmiotéw objetych nadzorem

przygotowuje dokumentacje dla Powiatowego Lekarza Weterynarii zwigzane z postepowaniem administracyjnym,

prowadzi postepowania administracyjne zwigzane ze stwierdzonymi naruszeniami przepiséw w zakresie higieny Srodkéw
spozywczych pochodzenia zwierzecego,

wykonuje inne prace zlecone przez PLW
odwozi préby do ZHW Szczecin

przyjmuje zgtoszenia o rozpoczeciu, zaprzestaniu dziatalnosci lub zmianach w dziatalnosci prowadzonej przez podmioty
objete nadzorem Powiatowego Lekarza Weterynarii w Choszcznie w zakresie wytwarzania i wprowadzania do obrotu
produktéw pochodzenia zwierzecego

Kogo poszukujemy



Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ Doswiadczenie zawodowe w obszarze pracy zwigzanym z administracjg

e prawojazdy kategori B

e komunikatywnos¢, umiejetnosé dziatania w sytuacjach nie przewidzianych, umiejetnos¢ prognozowania
e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)
e Wyksztatcenie: wyzsze STUDIA PODYPLOMOWE WETERYNARYJNE LUB POKREWNE , ZNAJOMOSC KODEKSU
POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO
¢ Doswiadczenie zawodowe W ADMINISTRAC]I PUBLICZNE]
e KSIAZECZKA ZDROWIA DO CELOW SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNYCH , DOSKONALA OBStUGA PAKIETU OFFICE,

Co oferujemy

e Indywidualny rozktad czasu pracy
¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z rdwng uwagg bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca w siedzibie inspektoratu- praca na | pietrze budynku nie posiadajagcym podjazdu, windy. Brak dostosowanych toalet
dla oséb niepetnosprawnych.

Praca administracyjno-biurowa, obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie, wystepowanie ucigzliwych, szkodliwych
czy niebezpiecznych warunkéw pracy, praca zwigzana z bezposrednig obstuga klienta, wystgpieniami publicznymi,
wymagajaca wysitku fizycznego lub innych rodzajéw obcigzen dla organizmu pracownika ,dtugotrwata pozycja siedzaca,
kontakt ze zwierzetami.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail).

o Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przejs$¢ do dalszego etapu.

o Jedli oferte skfadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych



dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).
e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

® Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
o Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
tlumacza przysiegtego.

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Nasz adres -------- http://piw.choszczno.ibip.pl/public/ Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje
sg rozwazane z réwng uwagg bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniong. Zachecamy osoby niepetnosprawne do sktadania ofert. Prosimy o zaznaczanie na
przesytanych dokumentach numeru ogtoszenia na jakie sktadana jest oferta. Oferty niekompletne oraz nadane po
terminie nie bedg rozpatrywane . Zastepstwo na czas nieobecnosci cztonka korpusu stuzby cywilnej. KONTAKT
POWIATOWY LEKARZ WETERYNARII W CHOSZCZNIE - DARIUSZ RANISZEWSKI 957652303

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

rozmowy kwalifikacyjne, wywiad sytuacyjny,prébki pracy

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

dyplom, $wiadectwa ukonczenia szkoty, Swiadectwa pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystad z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 21 grudnia 2022

Aplikuj mailowo na adres: choszczno.piw@wetgiw.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 111936 / 07.12.2022.
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 111936" na adres: INSPEKCJA
WETERYNARYJNA POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII W CHOSZCZNIE

UL. MALCZEWSKIEGO 17/1

73-200 CHOSZCZNO



Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 957652303
lub mailowego na adres: choszczno.piw@wetgiw.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: http://piw.choszczno.ibip.pl/public/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21.12.2022
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Choszcznie. ul.
Malczewskiego 7/1, 73-200 Choszczno TEL 957652303 iod@piwchoszczno.pl
e Kontakt do inspektora ochrony danych: IRENEUSZ NOWAKOWSKI TEL 957652303 e- mail: iod@piwchoszczno.pl
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Zespét ds. finansowo- ksiegowych i administracyjnych w Inspekcji Weterynaryjne;j
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Choszcznie
e QOkres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

el

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez
profilowane






